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Προκήρυξη 1/2026 

Για την πλήρωση πέντε (5) θέσεων εμμίσθων Δικηγόρων 

 

Η Τράπεζα της Ελλάδος επιθυμεί να προσλάβει, με σύμβαση έμμισθης εντολής και 

πλήρη απασχόληση, πέντε (5) Δικηγόρους προς κάλυψη ισάριθμων θέσεων της Διεύ-

θυνσης Νομικών Υπηρεσιών. 

 

Οι υποψήφιοι πρέπει να είναι κάτοχοι πτυχίου και μεταπτυχιακού τίτλου νομικής κα-

τεύθυνσης, ενώ θα βαρύνει ιδιαίτερα η εξειδίκευση σε θέματα χρηματοπιστωτικού δι-

καίου και η κατοχή διδακτορικού τίτλου νομικής στο ίδιο ή συναφές αντικείμενο.  

 

Οι υποψήφιοι πρέπει επίσης: 

- να είναι Δικηγόροι παρ’ Εφέταις ή παρ’ Αρείω Πάγω.  

- να έχουν άριστη γνώση της ελληνικής και της αγγλικής γλώσσας, προσηκόντως 

αποδεικνυόμενη, ιδίως για την αγγλική γλώσσα από την κατοχή σχετικής πιστο-

ποίησης επιπέδου C2 ή πτυχίου από αγγλόφωνο πανεπιστήμιο.  

- να μην υφίσταται στο πρόσωπό τους κώλυμα διορισμού από ποινική καταδίκη, 

υποδικία, παράβαση κώδικα δεοντολογίας ή δικαστική συμπαράσταση.  

 

Για τους άνδρες υποψηφίους απαιτείται επιπλέον η εκπλήρωση των στρατιωτικών 

τους υποχρεώσεων ή η οριστική απαλλαγή από αυτές. 

 

Εκτός της εν γένει επιστημονικής κατάρτισης των υποψηφίων και της κατά προτίμηση 

έμφασης στα αντικείμενα που συνέχονται με τις εργασίες και εν γένει δραστηριότητες 

της Τράπεζας, θα συνεκτιμηθούν η δικηγορική και η διεθνής εμπειρία στα αντικείμενα 

αυτά, η δυνατότητα πρόσφορης πραγματικής παροχής υπηρεσιών προς αυτήν, η ε-

παρκής γνώση μίας ακόμη γλώσσας της Ευρωπαϊκής Ένωσης, καθώς και η συνολική 

εικόνα και προσωπικότητα των υποψηφίων, όπως θα αναδειχθούν από τη συνέντευξη. 
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Η μηνιαία αντιμισθία προσδιορίζεται κατ’ αντιστοιχία προς τις αποδοχές του Υπολογι-

στή Α του Λογιστικού Κλάδου, με προσμέτρηση επιπλέον χρόνου πλασματικής υπη-

ρεσίας αναλόγως των τίτλων σπουδών και κατά τα ειδικότερα προβλεπόμενα στους 

οικείους κανονισμούς της Τράπεζας και με βάση το Κλιμάκιο του Ενιαίου Μισθολογίου 

του προσωπικού της Τράπεζας που αντιστοιχεί στην κατά τα ανωτέρω ένταξη. Για τα 

υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι κανονισμοί της Τράπεζας.  

 

Αξιολόγηση θα γίνει από τα μέλη του Νομικού Συμβουλίου της Διεύθυνσης των Νομι-

κών Υπηρεσιών της Τράπεζας σε τρία στάδια. Στο πρώτο στάδιο θα προεπιλεγούν, 

βάσει των βιογραφικών σημειωμάτων και των υπομνημάτων τους, οι υποψήφιοι που 

θα κληθούν σε δεύτερο στάδιο να προσέλθουν σε προκριματική προφορική συνέ-

ντευξη ενώπιον του Νομικού Συμβουλίου. Στο τρίτο στάδιο θα προσέλθουν σε συμπλη-

ρωματική προφορική συνέντευξη ενώπιον του Νομικού Συμβουλίου όσοι επιλεγούν 

κατά το δεύτερο στάδιο. 

 

 Οι ενδιαφερόμενοι πρέπει αρχικά να υποβάλουν ηλεκτρονικά: 

1. Αίτηση συμμετοχής δηλώνοντας ότι γίνονται πλήρως και ανεπιφυλάκτως δεκτοί οι 

όροι της παρούσας προκήρυξης. 

2. Βιογραφικό σημείωμα στα ελληνικά. 

3. Υπόμνημα σχετικά με τα στοιχεία της εξειδίκευσής τους, την επαγγελματική δραστη-

ριότητά τους και τις επιστημονικές δημοσιεύσεις τους, εφόσον υπάρχουν. 

 

Τα ανωτέρω υποβάλλονται στον ιστοχώρο της Τράπεζας Ελλάδος, 

www.bankofgreece.gr,  από τη Δευτέρα 26.10.2026 (ώρα Ελλάδος 10:00 π.μ.) μέχρι 

και την Παρασκευή 11.12.2026 (ώρα Ελλάδος 18:00). Στους αιτούντες θα αποστέλλε-

ται επιβεβαιωτικό μήνυμα λήψης της αίτησής τους. Το μήνυμα θα περιλαμβάνει τον 

Κωδικό Αριθμό Αίτησης τον οποίο ο υποψήφιος θα αναφέρει σε κάθε επικοινωνία με 

την Τράπεζα. 

 

Οι υποψήφιοι που θα επιλεγούν για το δεύτερο στάδιο, θα πρέπει να αναρτήσουν η-

λεκτρονικά, εντός δέκα (10) εργάσιμων ημερών από την ειδοποίηση που θα λάβουν 

στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που δήλωσαν στην αίτηση συμμετοχής, τα 

εξής: 
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1. Επικυρωμένο φωτοαντίγραφο και των δύο (2) όψεων της αστυνομικής τους ταυτό-

τητας ή ληξιαρχική πράξη γέννησης. 

2. Πιστοποιητικό του οικείου Δικηγορικού Συλλόγου, εκδιδόμενο μετά τη δημοσίευση 

της παρούσας, από το οποίο να προκύπτει ότι ο υποψήφιος είναι εγγεγραμμένος 

στο μητρώο και δεν έχει τιμωρηθεί πειθαρχικά. 

3. Επικυρωμένα αντίγραφα των τίτλων σπουδών με την κατά περίπτωση αναγκαία 

ακαδημαϊκή αναγνώριση από τον Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. ως ισότιμων και αντίστοιχων ελλη-

νικού Α.Ε.Ι. Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, καθώς και επικυρωμένα αντίγραφα 

των τίτλων ξένων γλωσσών. 

4. Βεβαιώσεις ή άλλα έγγραφα που αναφέρουν βαθμό πτυχίων, όπου προβλέπεται. 

5. Αντίγραφο μεταπτυχιακής διπλωματικής εργασίας (εφόσον υπάρχει). 

6. Αντίγραφο της διδακτορικής διατριβής (εφόσον υπάρχει). 

7. Έως πέντε ενδεικτικά δημοσιευμένες εργασίες ή δικόγραφα (εφόσον υπάρχουν). 

8. Υπεύθυνη δήλωση ότι ο υποψήφιος δεν παρέχει νομικές ή δικηγορικές υπηρεσίες 

με πάγια περιοδική αμοιβή σε οποιονδήποτε εντολέα ή ότι θα παύσει να τις παρέχει 

εφόσον προσληφθεί στην Τράπεζα της Ελλάδος. 

 

Τα ανωτέρω υποβάλλονται σε ιστοχώρο της Τράπεζας, στον οποίο θα παρέχεται πρό-

σβαση μέσω σχετικού συνδέσμου που θα περιλαμβάνεται στην ατομική πρόσκληση 

που θα λάβει ο υποψήφιος στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου την οποία δή-

λωσε στην αίτηση συμμετοχής.  

 

Ο τόπος και χρόνος των προφορικών συνεντεύξεων των υποψηφίων θα τους γνωστο-

ποιηθούν εγκαίρως. Σε όλως εξαιρετικές περιπτώσεις, το Νομικό Συμβούλιο θα μπο-

ρούσε να επιτρέψει οι συνεντεύξεις να πραγματοποιηθούν και εξ αποστάσεως.  

 

Όσοι επιλεγούν προς πρόσληψη στην Τράπεζα, θα πρέπει στη συνέχεια να προσκο-

μίσουν: 

1. Πρόσφατο (μέχρι τριών μηνών) Πιστοποιητικό Εισαγγελικής Αρχής ότι δεν διώκονται 

ως φυγόποινοι ή φυγόδικοι. 

2. Πρόσφατο (μέχρι τριών μηνών) αντίγραφο ποινικού μητρώου της περιφέρειας του 

τόπου γέννησής τους. 

3. Πιστοποιητικό Στρατολογικής Κατάστασης Τύπου Α' (για τους άνδρες). 
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Η παρούσα συνιστά πρόσκληση για εκδήλωση ενδιαφέροντος. 

 

Η Τράπεζα της Ελλάδος επιφυλάσσεται να αποφασίσει σύμφωνα με τις υπηρεσιακές 

ανάγκες κατά την κρίση της και να ζητήσει από όσους επιλεγούν την προσκόμιση πρό-

σθετων δικαιολογητικών, επίσης δε να ελέγξει με ιατρούς της επιλογής της την κατά-

σταση της υγείας τους προκειμένου να οριστικοποιήσει την πρόσληψή τους. 

  

Όσοι τελικά προσληφθούν θα κριθούν εκ νέου από το Νομικό Συμβούλιο της Τράπεζας 

μετά την συμπλήρωση τριών χρόνων υπηρεσίας. 

 

Πληροφορίες θα παρέχονται από τη Διεύθυνση Ανθρώπινου Δυναμικού στα τηλέφωνα 

2103202092 και 2103202058 καθημερινά (Δευτέρα έως Παρασκευή, ώρες 10:00 - 

12:00). 

 

 

 

 

                                                   Διεύθυνση Ανθρώπινου Δυναμικού 

                                            Αθήνα, 23 Οκτωβρίου 2026 


